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Gestion des moyens humains et matériels
Relations avec le Rectorat

Enthousiastes

Nous ne sommes pas neutres. Nous ne cherchons pas a
taire ce qui nous inspire mais au contraire a le partager,
a le confronter pour nous découvrir.

Dominique DECONINCK Nous nattendons pas que les normes nous dictent nos Régis BERGONIER
Conseillére Pédagogie actes. Nous préférons susciter 'engagement collectif en
Changer de posture d’enseignement autorisant I'initiative.

* Dynamiques pédagogiques

 Formation des enseignants ® . 2tratégie d'établissement »
g F I a b I e s + Evolution de I'offre de formation scolaire et supérieure

* Propositions périscolaires » Reéseaux et alliances
Quand on croit 3 ce que l'on fait, on ne craint o uve rts
pas d’en rendre compte.

Nous voulons nouer des alliances personnelles Les personnes comptent plus que les
durables qui offrent a chacun un cadre clair et programmes et les structures.
seécurisant et qui donne le temps d’apprendre
en confiance.

Conseiller Stratégie
Avancer ensemble

Nous sommes préts 2 prendre le risque
de partir des besoins des éléves, oser
la coopération, étre créatifs dans les
solutions proposées.

Florence MIRANDE Genevieve VERDAGUER

Conseillére Parcours et Carriéres Conseillére Vision et Leadership
Ouyrir des possibles

Pifoter par fe sens

* Formulation des projets éducatifs des établissements
* Place des religions a I'école et Laicité
Agnés REVEL » Mixite sociale et accessibilité financiere

+ Réponse aux besoins particuliers des éléves
= Enseignants specialisés
* Prise de responsabilite,
suivi de la formation des chefs d'établissement
Conseillere Qualité éducative

Soigner fa relation

+ Mediatrice diocésaine

» Prise en compte de la parole des éléves
» Quverture internationale

Enseignement
catholique
de Paris



Protection des mineurs
Rale de ['tnfirmiere en établissement



Etude de cas

En petits groupes : choisir 'une de ces situations et echanger autour de ce qui a éte fait et la
place de chacun dans l'action.
En grand groupe : une bonne piste a partager, ce qui a posé probleme, ce qui reste a clarifier.

.- Une jeune fille est 2. - Un éleve de primaire 3.- Un ou une éleve est
abusee par un eleve de sa évoque des coups porteés mal a 'aise avec certains

N\ ’ V 4 °
classe a I'exterieur de par sa mere. gestes d’'un professeur.
I’établissement.
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Documents de rétérence

Sur le site de 'Enseignement
catholique de Paris

C
www.ec75.org/proteger T:[,:,STRE/
Secret partagé !%ESAABCPS

www.ec/5.org/infirmerie/



http://www.ec75.org/proteger
http://www.ec75.org/infirmerie/

Ressources

Protocoles

1

e Direction diocesaine

—-—

Formations en hgne

* Generaliser la vigilance (Sgec)

* Prevenir les violences sexuelles sur les

enfants (association Une Vie)

* Stopabus — Protéger I'enfance (diocese de
Paris)
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Document

* Reperer les comportements sexuels a
risque chez un enfant (association Une Vie)



https://enseignement-catholique.fr/mooc-abus/
https://1vie.org/formation-web/
https://dioceseparis.fr/la-eformation-stopabus-proteger-l.html
https://www.ec75.org/prevention/signaler/
https://www.ec75.org/wp-content/uploads/2026/01/vsiviolences.pdf

Bilan

Cette reunion a-t-elle

: : ; : Ce dont j'ai besoin pour
repondu a mes questions ! Mes questions en suspens

A quels points precisement ?

une prochaine rencontre

Enseignement
catholique
de Paris



Merct

Ce diaporama vous parviendra par email

Contact : florence.mirande@ec75.org




