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Réunion des
CE et Présidents d’Ogec



« Que veut la Direction diocésaine ? »

Tout ne se décide pas d’en haut

Il n’y a pas de réponse évidente à toutes les questions

Nous avons besoin d’un cadre dans lequel chacun 
saura jouer sa partie

Donner un cadre 
à nos projets
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Grandes 
tendances

Impacts 
négatifs

Vision
Convictions

Appren-
tissages

À quelles grandes 
tendances actuelles 

suis-je sensible ?

Quels « poisons » 
est-ce que 
je repère ?

En quoi la vision 
qui m’anime 

est un antidote ?

À quelles adaptations 
et apprentissages 

cela me conduit-il ?

Rosée MORISSETTE

Cadre diocésain pour ma stratégie



Avec mon expérience, 
quelle adaptation je vois 
dans mon établissement ?

Qu’est-ce que j’attends encore 
comme élément de politique diocésaine ; 
qu’est-ce qui me manque ?

Cadre diocésain pour ma stratégie

www.ec75.org/politiquedeveloppement

http://www.ec75.org/politiquedeveloppement
http://www.ec75.org/politiquedeveloppement
http://www.ec75.org/politiquedeveloppement
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Tous engagés, chacun dans son rôle

Questionne et 
Approuve

Élabore et
Propose

Expriment leurs attentes 
et leurs perceptions

Engager le CA dans une réflexion stratégique



Merci
Cette présentation est à retrouver sur

www.ec75.org/gerer/rencontres

http://www.ec75.org/gerer/rencontres
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